POROZUMIENIE RAMOWE nr.........

zawarte wdniu ... w Szczecinie pomiedzy:

Gming Miasto Szczecin - Miejskim Os$rodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie przy ul
Generata W. Sikorskiego 3, reprezentowanym przez Dyrektora — Marte Giezek,
zwanym danej ,,MOPR”

a

Instytutem Medycznym im. Jana Pawta Il w Szczecinie przy ul. Wyzwolenia 52, 71-506
Szczecin NIP: 851 315 85 90, REGON 321141806,

reprezentowanym przez Dyrektora ks. Andrzeja Dymera

zwanym dalej ,,Instytutem”

Strony zgodnie postanawiajg co nastgpuje:

§1

1. Przedmiotem Porozumienia jest ustalenie zasad wspolpracy oraz wysokosci oplaty za
pobyt mieszkancow skierowanych przez Gming Miasto Szczecin — Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Szczecinie w trybie art. 65 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej do Domu Pomocy Spotecznej im. Doktora Edmunda Wojtyly w
Szczecinie przy ul. Lubomirskiego 7.

2. Niniejsze Porozumienie nie stanowi umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego
ani umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego w rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

§2

1. Instytut o§wiadcza, ze prowadzi Dom Pomocy Spotecznej im. Doktora Edmunda Wojtyty
w Szczecinie przy ul. Lubomirskiego 7 1 posiada zezwolenie Wojewody
Zachodniopomorskiego Nr S-1.9423.1.6.2014.J) z dnia 15 grudnia 2014 r. na prowadzenie
przytoczonej placowki, przeznaczonej dla 100 os6b przewlekle psychicznie chorych
(zwanej dalej takze ,, placowkq ™).

2. Instytut zapewnia w Domu Pomocy Spofecznej okreslonym w ust. 1 §wiadczenie ustug
bytowych, opiekunczych, wspomagajacych 1 edukacyjnych na poziomie obowigzujacego
standardu, w zakresie 1 formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb oséb w nim
przebywajacych, zwanych dalej "mieszkancami domu" - zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm.)
oraz rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w
sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. z 2012 r., poz. 964).

3. Instytut umozliwia i organizuje mieszkancom domu pomoc w korzystaniu ze $wiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrgbnych przepiséw i1 zobowigzuje si¢
zapewni¢ mieszkancowi pielegnacje w chorobie.



§3

. Strony postanawiaja, iz w przypadku braku wolnych miejsc w publicznym lub
prowadzonym na zlecenie podmiotu publicznego domu pomocy spolecznej
przeznaczonym dla oso6b przewlekle psychicznie chorych o zasiggu gminnym lub
powiatowym, MOPR Szczecin moze kierowa¢ osoby tego wymagajace do Domu Pomocy
Spotecznej okreslonego w § 2 ust. 1, przy uwzglednieniu indywidualnej sytuacji 1 potrzeb
kazdej kierowanej osoby oraz S$rodkow budzetowych zabezpieczonych na realizacje
Porozumienia.

. Podstawg skierowania, umieszczenia, pobytu oraz ustalenia odplatno$ci za pobyt w
placowce bedzie kazdorazowo decyzja administracyjna wydana z upowaznienia
Prezydenta Miasta Szczecin.

. W nastepstwie wydania decyzji o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, strony
Porozumienia kazdorazowo zawiera¢ begda indywidualne umowy w sprawie okreslenia
wysokosci oplaty za pobyt danego mieszkanca w placéwce, z uwzglednieniem
postanowien § 4 Porozumienia. Wz6r umowy indywidualnej stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego Porozumienia.

. Pobyt w placowce jest odplatny do wysokosci miesigcznej oplaty okreslonej w § 4 ust. 1
Porozumienia.

. MOPR Szczecin bedzie przekazywat do placowki dokumentacje niezbedng do
umieszczenia mieszkanca w placowce oraz okreslenia odplatnosci za jego pobyt.

. Placowka jako podmiot, ktoremu MOPR powierza przetwarzanie danych osobowych w
trybie przewidzianym art. 31 ustawy o ochronie danych osobowych, o$wiadcza 1
gwarantuje, ze przekazane dane osobowe beda przetwarzane i przechowywane zgodnie z
przepisami obowigzujacymi w tym zakresie. Powierzone dane osobowe przetwarzane beda
wylacznie w celu realizacji niniejszego Porozumienia, w zakresie czynnosci wynikajacych
z jej zakresu przedmiotowego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych, art. 36 — 39.

. Strony Porozumienia zobowigzujg si¢ do niezwlocznego przekazywania sobie wszelkich
znanych informacji majacych wplyw na jego realizacje, w szczegdlnosci - Instytut
zobowigzuje si¢ do przekazywania do MOPR Szczecin informacji majacych wptyw na
uprawnienia mieszkanca do pobytu w placowce jak rowniez odnos$nie wysokosci
ponoszonej odptatnosci.

§ 4
. Wysoko$¢ miesiecznej optaty za pobyt mieszkancéw domu skierowanych przez MOPR
Szczecin, Strony zgodnie ustalajg na kwote 3.500,00 zt (stownie: trzy tysigce piecset
zlotych 00/100) miesiecznie.
. Dla okreslenia wysokosci odplatnosci skierowanych mieszkancow domu odpowiednie
zastosowanie znajduja przepisy art. 61 — 64 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad wskazanych w ust. 3 — 10 niniejszego
paragrafu.
. Obowigzani do wnoszenia oplaty za pobyt w placowce sg w kolejnosci:
1) mieszkaniec domu, a w przypadku osdb maloletnich przedstawiciel ustawowy z
dochodéw dziecka,
2) matzonek, zstepni przed wstepnymi,
3) Gmina Miasto Szczecin, z ktorej osoba zostala skierowana do placowki;
- przy czym osoby wymienione w pkt 2 1 Gmina Miasto Szczecin nie majg obowigzku
wnoszenia oplat, jezeli mieszkaniec domu ponosi petng odptatnos¢.
. Oplate za pobyt w placoOwce wnosza:



9]

1) mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70% swojego dochodu, a w przypadku os6b
matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow dziecka, nie wigcej niz 70% tego
dochodu;

2) malzonek, zstepni przed wstepnymi zgodnie z umowa zawartg w trybie art. 103 ust. 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej:

a) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej, jezeli dochdd jest wyzszy niz 300%
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej, jednak kwota dochodu
pozostajaca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,

b) w przypadku osoby w rodzinie, jezeli posiadany dochdd na osobe jest wyzszy niz
300% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie, z tym ze kwota dochodu
pozostajagca po wniesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie;

3) Gmina Miasto Szczecin — MOPR Szczecin - w wysokos$ci réznicy miedzy optata
okreslong w ust. 1 niniejszego paragrafu a optatami wnoszonymi przez osoby, o
ktorych mowa w pkt 1 12 niniejszego ustepu.

Optate za pobyt w placowce moga wnosi¢ osoby 1 podmioty niewymienione w ust. 3.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 Gmina Miasto Szczecin wnosi optate w wysokosci
roznicy miedzy optata okreslong w ust. 1 a optatami wnoszonymi przez osoby i podmioty,
o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 12 oraz ust. 5 niniejszego paragrafu.

W przypadku niewywigzywania si¢ 0sob, podmiotéw o ktérych mowa w ust. 4 pkt 112
oraz ust. 5, z obowigzku oplaty za pobyt w placowce optlaty te zastepczo wnosi Gmina
Miasto Szczecin. Gminie Miastu Szczecin przyshuguje prawo dochodzenia zwrotu
poniesionych na ten cel wydatkow.

. Mieszkaniec domu wnosi optate do kasy placowki lub na jej rachunek bankowy. Za jego

zgoda optata moze by¢ potracana:
1) z emerytury lub renty mieszkanca domu - przez wlasciwy organ emerytalno-
rentowy, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
2) z zasitku stalego mieszkanca domu - przez osrodek pomocy spolecznej
dokonujacy wyptaty $wiadczenia; optatg za pobyt osrodek pomocy spolecznej
przekazuje na rachunek bankowy placowki.

. Osoby 1 podmioty, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 oraz w ust. 5 wnoszg optat¢ ustalong

zgodnie z ust. 4 pkt 2 na rachunek bankowy Gminy Miasto Szczecin; optate t¢ MOPR
Szczecin wraz z optata, o ktorej] mowa w ust. 4 pkt 3 lub ust. 6 przekazuje na rachunek
bankowy placowki w terminie do 10 dnia kazdego miesigca za dany miesigc.

10. W przypadku gdy uprawnienie mieszkanca do pobytu w placéwce nie obejmuje petnego

11.

I.

2.

miesigca, optata za pobyt nalezna jest za niepelny miesigc, a kwote oplaty ustala sie,
dzielac petng kwote oplaty przez liczbe dni kalendarzowych tego miesigca 1 mnozac
przez liczbe dni objetych opftata.

Optlate, o ktorej mowa w ust. 1 Instytut przeznacza na utrzymanie domu pomocy
spoteczne;.

§5
Optata o ktorej mowa w § 4 ust. 1 podlega waloryzacji zgodnie ze wskaznikiem rocznej
waloryzacji publikowanym przez Prezesa GUS.
Waloryzacja bedzie naliczana raz w roku, na pisemny wniosek Instytutu w nastepujacy
SposoOb:
1) pierwsza waloryzacja nastgpi po uptywie 12 miesigcy od zawarcia Porozumienia,
poczawszy od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym zawarto Porozumienie;
2) kolejne waloryzacje moga nastepowal poczawszy od miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym opublikowano wskaznik o ktorym mowa w ust. 1.



3. Do czasu przyjecia zaktualizowanej zgodnie z ust. 1 1 ust. 2 oplaty w formie pisemnego
aneksu do niniejszego Porozumienia, obowigzuje optata za pobyt w placoéwce w
dotychczasowej wysokosci.

4. W przypadku zmiany — w czasie trwania roku kalendarzowego — przepisOw prawa,
majacych wplyw na koszt utrzymania mieszkanca w placowce - wysokosci opfaty o ktorej
mowa w § 4 ust. 1 moze ulec zmianie w ciggu tego roku.

5. Instytut umozliwi MOPR Szczecin realizacj¢ procedur do przeprowadzenia ktorych
Osrodek jest zobligowany na podstawie przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego.
Zakres powyzszych procedur nie pokrywa si¢ z kompetencjami kontrolnymi wojewody
wynikajagcymi z ustawy o pomocy spoteczne;.

§ 6

1. Porozumienie niniejsze zostaje zawarte na czas nieokreslony i1 obowigzuje od dnia jego
podpisania.

2. Porozumienie niniejsze moze zosta¢ rozwigzane w kazdym czasie na mocy porozumienia
stron.

3. MOPR Szczecin przysluguje uprawnienie do rozwigzania Porozumienia ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku razgcego naruszenia jego postanowien przez Instytut, w
szczegbdlnosci - w przypadku utraty przez Instytut zezwolenia Wojewody na prowadzenie
placowki.

4. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane za trzymiesi¢gcznym okresem wypowiedzenia, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w przypadku wystgpienia okolicznosci za
ktore strony nie ponoszg odpowiedzialno$ci, ktéore uniemozliwiaja wykonywanie jego
postanowien a w szczegdlnosci:

1) ustania bytu prawnego lub zmiany statusu prawnego strony,

2) zmiany kosztow pobytu mieszkanca majacych istotny wplyw na mozliwos¢ realizacji
Porozumienia,

3) zarzadzen organd6w zwierzchnich administracji publicznej; uniemozliwiajacych
realizacj¢ Porozumienia.

§7

1. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagaja formy pisemnej w postaci zaakceptowanego
przez obie strony aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. W zakresie nieuregulowanym Porozumieniem, stosuje si¢ postanowienia Kodeksu
cywilnego oraz wlasciwe przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

3. Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem i1 wykonywaniem niniejszego
Porozumienia strony poddadza rozstrzygnigciu wilasciwego sadu powszechnego w
Szczecinie.

§8
Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze
Stron.

INSTYTUT MOPR

Zalaczniki:



1) Wz6r umowy indywidualne;j



